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En nombre del Staff de CCEMUN 2026, ¡Les deseamos una experiencia gratificante!

On behalf of the CCEMUN 2026 Staff, we wish you a fulfilling experience!

Por parte de las secretarías y el staff, les damos la bienvenida al modelo de las
Naciones Unidas del Colegio Calasanz la Esmeralda Escolapias y, en especial al
comité de Asamblea General.

Para este comité es importante el aporte de todos para llevar a cabo debates con
argumentos sólidos que permitan la resolución de problemáticas de una forma
pacífica y eficiente. Al proponer problemáticas retadoras, buscamos ideas que
animen a la discusión, para así llegar a acuerdos en los que la mayoría se
beneficia. Por último, esperamos su participación en este espacio de aprendizaje
en el que el apoyo mutuo será clave para lograr el éxito.

¡Aporta tus ideas para el cambio, en CCEMUN juntos construimos soluciones
globales!

Atentamente: Secretaría Adjunta de Asamblea General.

CARTA DE
Bienvenida
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INTRODUCCIÓN

 
La Asamblea General es el principal órgano deliberativo de la Organización de las
Naciones Unidas (ONU) , dentro de sus funciones está la toma de decisiones
referentes a la acción y la política general de la Organización, determinar su
estructura y funciones de sus órganos.
La ONU fue fundada luego de la segunda guerra mundial en 1945 por cincuenta
países los cuales abrumados por la guerra decidieron que lo mejor sería fundar
esta organización para promover el pacifismo y evitar el desarrollo de otra
guerra mundial, de esta manera firmaron la carta de las naciones unidas que
posteriormente fue ratificada por otros países. Actualmente las Naciones Unidas
trabajan por la paz, los derechos humanos y últimamente se ha enfocado en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 17 metas que deben ser logradas para
2030 y que buscan el desarrollo sostenible en 3 áreas las cuales están
relacionadas y deben estar en equilibrio, estas son, social, económica y
ambiental.
En la Asamblea General de CCEMUN las decisiones sobre cuestiones consideradas
importantes, como, por ejemplo, las recomendaciones relativas a la paz y la
seguridad, han de ser manejadas dentro de cada comisión con el fin de dar
solución a cada una de las problemáticas propuestas.

En cada una de las comisiones es fundamental la participación de los delegados,
los cuales representarán un país o un personaje; dependiendo del caso, estos
deberán acoplarse a las políticas internas e ideología de su personaje para
mantener así el buen manejo y orden del debate, por esto deberán estar muy
bien preparados y documentados para obtener un buen desempeño y poder
tener la información necesaria. La discusión ideológica será la clave para lograr
unos acuerdos que favorezcan los intereses de los participantes y permitan la
resolución del conflicto.

introduction



PRESENTACIÓN
 

Órgano compuesto por un individuo perteneciente al Staff del modelo; se le denomina
Secretaria Adjunta de Asamblea General, la cual consigna y cumple las siguientes
funciones:

Estar capacitada para llevar a cabo las capacitaciones al grupo de presidentas con
los temas que les conciernen.

Cada año para CCEMUN se seleccionan algunos órganos y/u organismos especializados
dela ONU con unos temas y enfoques que permiten guiar el debate de cada comisión. Las
normas y el protocolo que se desarrolla en cada comisión se encuentra en el HANDBOOK
Universal de CCEMUN; sin embargo, hay algunas comisiones que tienen un
funcionamiento un tanto diferente, por esto a continuación se encuentra una guía de la
manera correcta del protocolo en estas.

Es la unión de individuos, los cuales conforman el comité de Asamblea General, este año
el comité Adjunto de Asamblea General cuenta con 3 comisiones de las cuales se resaltan
las siguientes particularidades:

S U B - C O M I T É S  

C E N T R O  D E  E S T R A T E G I A

( C O M I S I O N E S )

Presentation

La comisión de padres será la única comisión en la que los padres de familia
pertenecientes a la institución tendrán la posibilidad de participar en los debates y
discutirán acerca de la Protección de la niñez frente a los riesgos tecnológicos y el rol
de los padres. Su procedimiento será realizado de manera convencional.

ONU mujeres será la comisión en la que únicamente las exalumnas del Colegio
     Calasanz La Esmeralda Escolapias podrán debatir acerca de temas de género. Su
     procedimiento será realizado de forma convencional.

DISEC será la comisión en la cual los delegados debatirán acerca de la paz y la
seguridad internacional, abordando temas como el genocidio en la franja de Gaza.
Procedimiento convencional.

ECOSOC será la comisión en la cual los delegados debatirán acerca de asuntos
económicos, sociales y de desarrollo sostenible. Procedimiento convencional.



Las mesas directivas son la máxima autoridad y el ente regulador dentro de la respectiva
comisión, bajo el liderazgo y la supervisión de su respectiva secretaría y el equipo
directivo, cumple con las siguientes funciones:

Guiar el debate dentro de su comisión, buscando el manejo adecuado del protocolo
correspondiente.
Investigar, indagar, escoger y preparar los temas a tratar dentro del desarrollo de su
respectiva comisión.
Crear guías académicas útiles para los delegados.
Apoyar con paciencia y actitud el proceso de preparación de los delegados.
Garantizar la sana convivencia y el óptimo funcionamiento de la comisión dentro de
los espacios de debate.
Evaluar las resoluciones o proyectos de ley elaborados antes de presentarlos a sus
respectivas secretarías.
Escoger a los delegados merecedores de reconocimientos.
Demás funciones asignadas por su secretaria y el comité directivo.

El conducto regular dentro de todas las comisiones será el siguiente, este deberá ser
seguido estrictamente:

En caso de tener algún inconveniente con otro delegado se debe dirigir a la mesa
directiva, en caso de que esta instancia no sea posible o no se solucione, se debe recurrir
a las secretarías Adjuntas de Asamblea General, en caso de que esto tampoco sea
efectivo se debe acudir a la secretarías generales o en última instancia a los Sponsors.
Seguir el procedimiento parlamentario propio de Asamblea General y sus comisiones
adjuntas.

Para más información revisar HANDBOOK Universal CCEMUN.

Promover la sana convivencia y el óptimo funcionamiento del comité adjunto de
Asamblea General.
Promover la sana convivencia y el óptimo funcionamiento de las comisiones dentro de
los espacios de debate.
Verificar que los papeles de trabajo cumplan con los objetivos de Paz y Seguridad,
Desarrollo, Derechos humanos y Asuntos sanitarios.
Cualquier otra tarea que le sea asignada por la secretaría general.

L A S  M E S A S  D I R E C T I V A S  D E L  C O M I T É
A D J U N T O  D E  A S A M B L E A  G E N E R A L



MOCIÓNES INICIALES OBJETIVO REQUISITOS VOTACIÓN

Moción para abrir y
cerrar agenda

Moción para cerrar
debate o sesión

Moción para iniciar
debate

Moción para Iniciar
sesión

Moción para
suspender/reanudar

debate o sesión

Moción para llamado
a lista

Moción para iniciar la
lectura de los

discursos de apertura

Iniciar la simulación

Terminar debate y/o dar por
culminado el trabajo en las

sesiones de debate

Tomar en consideración el orden
de la discusión de temas y

enfoques en las comisiones

Establecer modalidad para dar
inicio al debate: formal, con lista

de oradores, o informal

Se propone el primer día de la
simulación con el fin de aclarar y

dar inicio a las temáticas
mediante la lectura abierta de la

posición de los delegados

Poder pausar o reanudar el
debate, cualquiera que sea el caso

que lo necesite

Tener en cuenta los asistentes al
debate

Tener en
cuenta los

temas y
enfoques a

tratar

Responder
“presente y
votando”

Tener claro
su papel de

posición y su
opinión

frente a las
temáticas

Proponer el
tiempo de
debate e

intervención

Discreción de
la mesa

Discreción de
la mesa

Discreción de
la mesa

Mayoría
simple

Mayoría
simple

Mayoría
simple

Mayoría
cualificada

Mayoría
cualificada

Mayoría
cualificada

Mayoría
cualificada

PROCEDIMIENTOS
Los comitésde Asamblea General, debidoa quepertenecen al Sistemade las Naciones

 
Unidas, requieren el uso del lenguaje parlamentario; no obstante, se velará por el respeto
y la integridad de cada una de las personas partícipes en el comité hará vigencia en el
mismo, tal y como el HANDBOOK lo especifica. Por consiguiente, el lenguaje
parlamentario general de CCEMUN se corrobora. 



NOTAS:

Para el procedimiento de la Asamblea General se utilizan las mociones y puntos de
apelación que dicta el HANDBOOK Universal de CCEMUN.
En caso tal de que la mesa requiera una nueva moción, para el avance y flujo del
debate, esta deberá instaurar comunicación inmediata con el centro de estrategia
para la evaluación de la situación. La mesa tendrá total potestad en decidir la
implementación de dichas mociones al estar aprobadas. Es decir, la decisión de
implementar las mociones queda a discreción de la mesa
Para la resolución del debate es muy importante tener en cuenta las mociones para
el papel de trabajo, en el cual se deben resolver los puntos que se tocaron a lo largo
del debate.

Para más información revisar HANDBOOK Universal CCEMUN y el anexo de
Terminología.

Procedimiento especial
Special process

Esta comisión tiene como objetivo la intervención legislativa y toma de decisiones
concernientes a la Unión Europea. Los ciudadanos son quienes se encargan de elegir los
diputados a través del voto con el fin de fomentar la democracia.
Para el buen funcionamiento de esta comisión será de gran importancia la participación
de tres roles distintos, los cuales le serán asignados al delegado, estos roles son:
comisario, ministro y parlamentario.

Cada uno tiene una función y responsabilidad diferente dentro del debate; los
comisarios tendrán que realizar un proyecto legislativo, los parlamentarios tendrán
que hacerse cargo de la resolución de dudas con el fin de generar las enmiendas
correspondientes, por último, los comisarios. Estos también deberán hacerse cargo de
la resolución de dudas, pero con la diferencia que ellos tendrán la responsabilidad de
elegir las enmiendas a través del voto.

P A R L A M E N T O  E U R O P E O



Las mociones adjuntas a continuación, son de uso EXCLUSIVO para el comité Adjunto de
Asamblea General, dada su esencia, este requiere de mediaciones específicas y, por tanto,
especiales, adheridas a las necesidades aclamadas a la inmediatez de que requiera. Dado
esto, se consideran las siguientes mociones para la dirección del comité:

MOCIÓNES INICIALES OBJETIVO REQUISITOS VOTACIÓN

Moción para
introducir

testigos/Introduce
witness motion

Moción para
introducir

pruebas/Introduce
evidence motion

Moción para
presentar una

propuesta
legislativa/Motion to
present a lesgislative

proporsal

Se utiliza para presentar los
testigos de cada caso

Esta es una moción especifica
para parlamento europeo que

podrá ser usada por los
Comisarios para presentar sus

proyectos legislativos
previamente diseñados

Se utiliza en cortes donde dichas
pruebas son presentadas ante esta

Haber
pedido la

aprobación
de los jueces

a cargo

Haber
pedido la

aprobación
de los jueces

a cargo

Discreción de
la mesa

Mayoría
simple

Mayoría
cualificada

Mayoria
cualificada

NOTAS: Para ver más información, revisar demás documentos como Handbook y
anexos.



Lenguaje hacia otros delegados
 El comité Adjunto de Asamblea General, requiere que los delegados personifiquen las ideas

de un país o un personaje con posturas claras y propias, por consiguiente:

Los participantes siempre deberán referirse a la mesa como “Honorable mesa directiva”.
Los delegados deberán hablar en tercera persona durante los debates si personifican
una delegación y/o país; si personifican un personaje pueden hablar en primera persona
como la comisión lo requiera.
Los delegados deberán referirse entre sí como su cargo lo amerite. Por ejemplo, al
referirse a un participante que ha decidido personificar al presidente de alguna nación,
se podrá dirigirse a este como “Honorable Presidente”.

Los mismos delegados de cada comisión de Asamblea General, en conjunto con las mesas
directivas, decidirán quién merece un reconocimiento por su labor en desarrollo del
debate, las mesas directivas serán quienes elijan a los delegados ganadores junto con las
secretarias del comité, las categorías son:

Mejor Delegado.
Delegado sobresaliente.
Mejor discurso de apertura.

NOTA: Se les recuerda a los delegados partícipes en el comité Adjunto de Asamblea General,
que, se regirán de igual forma por códigos tales como el de conducta y vestimenta,
consignados en el HANDBOOK General del modelo CCEMUN. Consecuentemente, las
repercusiones por falta o violación a cualquier tipo de normativa, serán acordes a los
criterios sancionatorios del manual anteriormente mencionado. 

PREMIACIONES
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